Ordnung des evangelischen Posaunenchors Dossenheim
Sie grindet sich auf die Ordnung der Evangelischen Posaunenarbeit in Baden vom
23. Juni 1998.

I. Name, Rechtsform und Grundlagen

Der innerhalb der evangelischen Kirchengemeinde Dossenheim bestehende
Posaunenchor tragt den Namen ,Evangelischer Posaunenchor Dossenheim®.
Er wurde im Jahre 1931 gegriindet. Sein Sitz ist Dossenheim.

Er ist kein eigenstandiger Verein.

Er nimmt seinen Dienst im Auftrag der Evangelischen Kirchengemeinde
Dossenheim wahr und versteht sich als Teil der Arbeit dieser Gemeinde.

II. Ziel und Aufgabe
A.

1. Die Posaunenchormusik hat teil am Zeugnis und Gotteslob der Christen und hilft
mit, es zu erwecken und wach zu halten innerhalb und auBerhalb des Gottesdienstes
der Gemeinde. Daraus folgt die doppelte Aufgabe:

(1) Liturgische Aufgabe

In der liturgischen Tatigkeit steht der Posaunenchor auf einer Ebene mit den anderen
Tragern gottesdienstlicher Musik. Er nimmt M&glichkeiten des gemeinsamen oder
abwechselnden Musizierens wahr und kann jederzeit die gesamte Kirchenmusik im
Gottesdienst Ubernehmen. Alle Aufgaben in diesem Bereich sind rechtzeitig und in
Ubereinstimmung mit den fiir den Gottesdienst und die Kirchenmusik zustandigen
Personen festzulegen.

(2) Missionarische Aufgabe

Der Dienst des Posaunenchors auBerhalb des Gottesdienstes erfolgt in allen
Bereichen missionarischer Tatigkeit. Der geschichtlichen Entstehung der
Posaunenchormusik und ihrem Charakter nach geht es in diesem Aufgabengebiet
um eigenstandige Funktionen des Posaunenchors.

2. In beiden Bereichen kann auf standige Arbeit an der musikalischen Qualitat nicht
verzichtet werden.

Fir den Dienst des Posaunenchors gelten das kirchliche Gesetz tiber den
kirchenmusikalischen Dienst in der Evangelischen Landeskirche in Baden, die
Richtlinien far Kirchenmusik und die Richtlinien des Landesarbeitskreises.

B.

Der Evangelische Posaunenchor Dossenheim ist Mitglied der Landesarbeit der
Evangelischen Posaunenchére in Baden. Diese berat und férdert in allen Fragen der
Ausristung und des Dienstes.



C.

1. Der Evangelische Posaunenchor Dossenheim verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar kirchliche und gemeinnutzige Zwecke.

2. Mittel in der Verantwortung des Evangelischen Posaunenchors dirfen nur far
satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen. Uber Aufwandsentschadigungen und Kostenerstattung entscheidet
der Vorstand im Einzelfall.

3. Zur Verfigung stehende Mittel fallen bei Auflésung des Evangelischen
Posaunenchors an die Evangelische Kirchengemeinde Dossenheim.

[ll. Mitgliedschaft

1. Mitglieder sind alle aktiven Blaserinnen und Blaser, sowie der Chorleiter/die
Chorleiterin.

2. Mitglieder mussen Ziel und Aufgabe anerkennen.
3. Mitgliedsbeitrdge werden nicht erhoben.

4. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, freiwilligen Austritt, oder durch Ausschluss.
Der Ausschluss ist méglich wenn das Mitglied der Satzung zuwider handelt, oder
durch AuBerungen oder Handlungen, die den Chor schadigen. Der Ausschluss
wird von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit beschlossen. Das
Mitglied wird von der Entscheidung schriftlich in Kenntnis gesetzt.

IV. Vorstand
A.
1. Der Vorstand besteht aus

) dem/der Obmann/der Obfrau

) dem/der stv. Obmann/Obfrau

) dem/der Chorleiter/Chorleiterin
) dem/der Jugendbetreuer/in

) dem/der Kassenwart/-wartin

)

”
2
3
4
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6) dem/der Schriftfiihrer/-fiihrerin

(
(
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(
(
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2. Dem Vorstand zur Unterstitzung zugeordnet sind

e) Pressewart/-wartin
ein(e) Statistikwart/-wartin
)

(1) ein

(2)

(3) ein(e) Notenwart/-wartin
(4)

(5)

Py

ein(e) Getrankewart/-wartin
zwei Kassenprifer/-priferinnen (Neuwahl eines KPr. in jahrlichem Turnus)

3. Die Vorstandsmitglieder Gben ihr Amt unentgeltlich aus.



4. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von zwei (2)
Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zul@ssig.

B.

Der Vorstand

2. vertritt den Posaunenchor in allen Angelegenheiten nach innen und nach auf3en.
Er verwaltet die dem Chor zur Verfliigung stehenden Mittel und legt der
Kirchengemeinde mindestens einmal im Jahr, oder nach Aufforderung Rechnung.
Uber BeschlUsse ist Protokoll zu fuhren.

3. entscheidet tiber den Mitteleinsatz.

4. entsendet Vertreter zum Landesvertretertag der Landesarbeit, der
Bezirksvertretersitzung und der Mitgliederversammlung des Vereins zur Férderung
der Landesarbeit.

5. arbeitet eng zusammen mit dem Pfarrer, dem Kirchengemeinderat dem/der
Landesobmann/-frau, dem/der Landesposaunenwart/-wartin, der Blaserschule des
Bezirks und den Ausbildern der Blaserschule.

6. erstellt ein koordiniertes Jahresprogramm sowohl fiir den Chor als auch fir die
Jungblaserarbeit. Wenn immer mdglich sind die Termine von Lehrgangen und
Freizeiten der Landesarbeit in das Jahresprogramm des Chors zu integrieren.

7. halt Verbindung zu den Ubrigen Tragern der Kirchenmusik der Kirchengemeinde.

8. halt, kooperiert und koordiniert in Fragen kirchenmusikalischer Einsatze mit
Musikgruppen der Gemeinde Dossenheim.

9. Iadt zur Mitgliederversammlung ein, erstellt die Tagesordnung und erarbeitet die
Berichte des/der Obmanns/-frau, des/der Chorleiters/-leiterin, des/der Kassenwarts/-
wartin, des/der Schriftfhrers/-fUhrerin und des/der Statistikwarts/-wartin.

10. informiert die Mitglieder regelmaBig Gber die Vorstandsarbeit und ermdglicht den
Mitgliedern eine Meinungsbildung Uber Plane und Projekte.

11. Gberwacht die Ubersicht {iber die Ehrung verdienter Blaser/Blaserinnen und leitet
diese im Zusammenwirken mit der Landesarbeit ein.

V. Mitgliederversammlung
A.

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung (Generalversammlung) findet einmal
jahrlich, gewdhnlich Anfang Marz statt. Die Einladung erfolgt spatestens 14 Tage
vorher und enthalt eine vom Vorstand genehmigte Tagesordnung. Antrage zur
Mitgliederversammlung sollen nicht spater als drei (3) Tage vor der Versammlung
schriftlich dem Vorstand vorgelegt werden.



2. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Haélfte der
Mitglieder anwesend ist.

3. Die Beschlussfassung der Mitgliederversammlung erfolgt mit einfacher
Stimmenmehrheit. Uber die Mitgliederversammlung ist Protokoll zu fihren.

4. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung muss einberufen werden, wenn der
Vorstand oder mindestens ein Viertel (1/4) der Mitglieder dies verlangt.

5. Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

(1) die Entgegennahme der Jahresberichte des Obmanns, des Chorleiters, des
Kassenwarts und der Kassenprifer.

(2) die Entlastung des Vorstands

(3) die Wahl des Vorstands

(4) die Beratung von Antragen

(5) die Billigung des Jahresprogramms flr das neue und des Jahresberichts fir das
vergangene Jahr.

VI. Inkrafttreten
Die Ordnung tritt nach Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung in Kraft.

Dossenheim, den 9.Marz 2009
gez.
Reinhard Siebert, Obmann

Martina Ducati, stv. Obfrau
Dr. Stefan Hibsch, Chorleiter



